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ILDIRETTORE GENERALE

la deliberazione 17 dicembre 2020, n. 1021, di rivisitazione dell'atto aziendale
di Ares 118 adottato con atto deliberativo n. 397/2019, successivamente
formalizzato con Deliberazione del 16 febbraio 2021, n. 127, approvato con

determinazione Regionale della Direzione salute ed Integrazione Sociosanitaria

25/03/2021, n. G03256, e pubblicato sul BUR Lazio n. 33 del 01/04/2021;

la deliberazione n. 1 del 01 luglio 2024, con la quale & stata formalizzata, a tutti
gli effetti di legge, la nomina del Dott. Narciso Mostarda quale Direttore
Generale del’ARES 118, a far data dal 1° luglio 2024, giomo di variazione
della sede di assegnazione, giusto Decreto del Presidente della Regione Lazio n.
T 00105 del 27 giugno 2024;

la deliberazione n.394, del 4 novembre 2024 di presa d’atto del Decreto del
Presidente della Regione Lazio n. T00164 del 31/10/2024 di prosecuzione
dell’incarico del Direttore Generale delPARES 118 e contestuale

differimento del termine di scadenza contrattuale;

la Legge Regionale 3 agosto 2004, n. 9, istitutiva dell'Azienda Regionale
Emergenza Regionale - ARES 118, cui assegna la gestione del soccorso
sanitario in emergenza-urgenza in ambito extra-ospedaliero ed in particolare
’art.8, comma 5, lett. b), che prevede che il Direttore Generale provveda alla

'"nomina del direttore amministrativo" e l'art. 10 che cosi dispone:

1 "Il direttore sanitario ed il direttore amministrativo sono nominati dal
direttore genmerale tra soggetti che non si trovino nelle situazioni di
incompatibilita e non versino nelle situazioni ostative di cui all'art.3, comma
9 (abrogato} e 11, del d lgs. 5021992 e smi, e che siano in possesso,

rispettivamente, dei requisiti indicati al comma 2e 3",

3 "Per la nomina a diretfore amministrativo sono richiesti i seguenti

requisiti:

a) laurea indiscipline giuridiche o economiche;

b) etdinferiore asessantacingue anni;

¢) esperienza almeno quinquennale di direzione tecnica o amministrativa in
enti, aziende o strutture sanitarie pubbliche o private di media o grande

dimensione,
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5 “Il rapporto di lavoro del direttore sanitario e del direttore amministrativo é
esclusivo ed é regolato da un contratto di diritto privato di durata non inferiore
a tre anni e non superiore a cinque anni, rinnovabile, stipulato ai sensi del
decreto del Presidente del Consiglio di Ministri di cui all’art. 3, comma 8
(abrogato) del d. Igs. 502/1992 e smi e in osservanza delle norme del titolo III,
libro V, del Codice civile”;

YISTO l'art. 3 bis, comma 8 del D.lgs. 30 dicembre 1992, n°502 e s.m.i,

relativamente al rapporto di lavoro del Direttore Amministrativo;

VISTO il D.P.C.M. 19 luglio 1995, n°502: "Regolamento recante norme sul contratto
del Direttore Generale, del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
delle UU.SS.LL. e delle Aziende Ospedaliere" cosi come modificato ed
integrato dal D.P.C.M.31 maggio 2001, n°319;

VISTA la deliberazione n. 3 del 4 luglio 2024, con la quale ¢ stata nominata Dircttore
Amministrativo facente funzione la dott.ssa Luisa Mariucci fino alla nomina e
I’insediamento del nuovoe Direttore Amministrativo al fine di garantire il pieno e
corretto svolgimento delle funzioni di Direttore Amministrativo ¢ dare

continuita all’attivita istituzionale;
VALUTATA ["occorrenza di procedere alla nomina del nuovo Direttore Amministrativo;

VISTO il D.lgs. 4 agosto 2016, n°171 ed in particolare 'art.3 che disciplina la nomina
del Direttore Amministrativo da parte del Direttore Generale con l'obbligo di

attingere dagli elenchi regionali di idonei;

RICHIAMATA pertanto la Determinazione della Regione Lazio 10 gennaio 2022,
n°G00072 "Aggiornamento elenco degli idonei alla nomina di Direttore

Amministrativo delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale;
RILEVATO che la Dott.ssa Paola Longo & presente nel suddetto elenco regionale;

VISTO il curriculum vitae (all.l) della Dott.ssa Paola Longo, comprovante il possesso e
il mantenimento dei requisiti che ne hanno determinato 1l'inserimento nell'elenco
dei candidati di cui alla Determinazione della Regione Lazio 10 gennaio 2022,

n°G00072;

ACQUISITA per le vie brevi la disponibilita della dott.ssa Paola Longo a ricoprire I’incarico

di Direttore Amministrativo;
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ACQUISITA altresi la dichiarazione, resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000,
con la quale la Dott.ssa Paola Longo attesta, sotto la propria responsabilitd, di non trovarsi in
alcuna delle situazioni di cui all'art.3, comma 11, del D.lgs. n°502/1992 ¢ smi e dichiara, in
ottemperanza al disposto del D.lgs. 39/2013, l'insussistenza delle cause di inconferibilita ed

incompatibilitd in esso previste, unitamente all'assenza di situazioni di conflitto di interesse

(all.2);

per tutio quanto esposto in narrativa € qui integralmente e formalmente richiamato:
DELIBERA

» di nominare con decorrenza 12/02/2025 la dott.ssa Paola Longo quale Direttore

Amministrativo di ARES 118;
> di dare atto che l'incarico ha durata triennale a decorrere dal giorno 12/02/2025;

» di procedere alla stipula del contratto con la Dott.ssa Paola Longo, nel rispetto
dello schema di prestazione d'opera intellettuale tra il Direttore Generale ed il
Direttore Amministrative delle Aziende Sanitarie, approvato con deliberazione

della Giunta Regionale n°822/2005 (all.3);

» di demandare a successivo provvedimento 'assegnazione degli obiettivi da parte
del Direttore Generale al Direttore Amministrativo, declinando, per quanto di

competenza, quelli assegnati dalla Regione Lazio all'Organo di Vertice,

» di dare atto che al Direttore Amministrativo ¢ attribuito il trattamento economico
annuo ed omnicomprensivo indicato nel contratto e fissato dalla Regione Lazio in
misura pari all'80% del trattamento base attribuito al Direttore Generale, al lordo

degli oneri e delle ritenute di legge;

* di noputwre gli oneti detivanti dal predetto contiulio nel biluucio di Ares118 per gli

esercizi di competenza.
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La presente deliberazione & composta di n. AS pagine di cui n. 3 allegati

Gli allegati citati e facenii parte integrante della presente deliberazione sono custoditi presso la UOD Affari Generali e
oggetto di ostensione a richiesta degli interessati legittimati.

If presente atio é pubblicato nell'Albo dell'Azienda nel sito internet aziendele www.aresl 18.it per 15 giorni consecutivi, ai
sensi della Legge Regionale n. 45/96.
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Copia conforme alloriginale per uso amministrativo.
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